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Государственное учреждение
«Лунинецкий районный центр гигиены и эпидемиологии»

ПРОТОКОЛ № 2/2026

« 22»  июня  2026 г.                                                            	г. Лунинец

Заседание комиссии по противодействию  коррупции в Лунинецком районном ЦГиЭ

Время начала заседания комиссии: 09 ч.00 мин.
Время окончания заседания комиссии: 10 ч. 00 мин. 

Состав комиссии: Жук М.Н.., Иович Ю.А., Конопацкая Г.Н., Круглич И.Г., Кипцевич Н.А., Ярмоц И.Ф., Калиновская Л.В., Каленкович С.Ф., Сейсибеко К.С., Харитонович М.В.

Присутствовали: члены комиссии по противодействию коррупции, Иович Ю.А – секретарь комиссии.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1.  О состоянии трудовой и исполнительной дисциплины в учреждении, соблюдении требований Директивы Президента РБ от 11.03.2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» (с изм. и доп.), ведении графиков и табелей.
       Информируют: Васюшко И.В. – инспектор по кадрам, делопроизводитель; Каленкович С.Ф. – инструктор-дезинфектор, председатель ППО.

2. Анализ соблюдения требований антикоррупционного законодательства при выполнении дезинфекционных мероприятий (работ, услуг).
Информируют: Харитонович М.В. – инструктор-дезинфектор; Полховская Е.А. –бухгалтер.

3. Об  обзоре материалов и публикаций, касающихся коррупции , в СМИ, интернете и информировании сотрудников Лунинецкого районного ЦГиЭ.
            Информируют: Иович Ю.А. – юрисконсульт; Васюшко И.В. –инспектор по кадрам, делопроизводитель.

4. [bookmark: _GoBack]Анализ анонимного  анкетирования, проведенного среди сотрудников Лунинецкого районного ЦГиЭ по вопросам возможного выявления коррупционных правонарушений, а также социально-психологического климата в коллективе, мерах по его улучшению.
          Информируют: Иович Ю.А. – юрисконсульт.

СЛУШАЛИ:


1. По первому вопросу: 
         Васюшко И.В. – делопроизводитель, инспектор по кадрам  Лунинецкого районного ЦГиЭ – проинформировала о результатах соблюдения трудовой и исполнительской дисциплины сотрудниками центра, соблюдении требований Директивы Президента РБ от 11.03.2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» (с изм. и доп.).
       В Лунинецком районном ЦГиЭ утвержден приказ №17-ОД от 13.01.2025 «О создании комиссии по соблюдению трудовой и исполнительской дисциплины». Проверки соблюдения правил внутреннего трудового распорядка проводятся два раза в месяц. На основании проверки составляется протокол заседания комиссии и акт соблюдения трудовой дисциплины. Регулярно, руководителями структурный подразделений, ведется контроль за соблюдением отработки рабочего времени. За первый и второй квартал 2026 года фактов нарушения трудовой и исполнительской дисциплины не выявлено.

РЕШИЛИ:
1. Делопроизводителю, инспектору по кадрам Васюшко И.В., юрисконсульту Иович Ю.А.:
1.1. Продолжить контроль за соблюдением трудовой и исполнительской дисциплины среди сотрудников Лунинецкого районного ЦГиЭ;
		Срок – постоянно 
1.2. О всех случаях нарушения трудовой и исполнительской дисциплины сообщать главному врачу Лунинецкого районного ЦГиЭ служебной запиской;
		Срок – постоянно
1.3. Провести внеплановую проверку отработки рабочего времени.
                                                                               Срок – 30.09.2026

2. По второму вопросу:
       Харитонович М.В инструктор-дезинфектор – проинформировала о соблюдении требований законодательства Лунинецким районным ЦГиЭ при выполнении дезинфекционных мероприятий (работ, услуг).
        В Лунинецком районном центре гигиены и эпидемиологии на договорной систематической основе на дезинфекцию транспортных средств, предназначенных для транспортировки пищевой продукции, на 10.06.2026 года было заключено 10 систематических договоров (37 единиц транспорта). Из них 7 - с предприятиями, организациями и учреждениями (34 единиц транспорта): РУПП «Гранит», РУПС «Белпочта», филиал ОАО «Берестейский пекарь» Лунинецкий хлебозавод, УЗ «Лунинецкая ЦРБ», ГУ «Лунинецкий территориальный центр социального обслуживания населения» отделение круглосуточного пребывания для граждан пожилого возраста и инвалидов, Обособленное структурное подразделение «ОРС станции Лунинец» ОАО «ДОРОРС», Отдел по образованию Лунинецкого РИК, и 3 договора с 3 единицами транспорта с индивидуальными предпринимателями: Пищулина А.М., Тельпук А.В., физическим лицом Цуркан Л.Л. Дезинфекция большегрузных автомашин, оснащенных крупногабаритными прицепами типа «Шмитц», предназначенных для транспортировки пищевой продукции, на базе Лунинецкого районного ЦГиЭ по систематическим договорам и по разовым заявкам индивидуальным предпринимателям, и частным лицам не проводится в связи с отсутствием возможности. 
     В Лунинецком районном ЦГиЭ на первом этаже административного здания, на стенде, размещена информация об услугах, оказываемых отделом профилактической дезинфекции, а также о порядке оплат услуг. Аналогичная информация размещена на стенде и в самом отделе профилактической дезинфекции. Так же информация об услугах отдела профилактической дезинфекции размещена на интернет-сайте учреждения. Оплата услуг проводится по безналичному расчёту.
     На рабочем месте медицинского дезинфектора размещена инструкция о порядке и последовательности технологического процесса при проведении влажной дезинфекции транспорта.
     Перед проведением дезинфекции осматриваются автомобили и проверяются документы подтверждающие мойку. При проведении дезинфекции работниками соблюдаются требования по охране труда, используются средства индивидуальной защиты. Дезинфекция автотранспорта проводится на специально оборудованной площадке, обозначенной табличкой, на базе Лунинецкого районного ЦГиЭ. Дезинфекция автотранспорта проводится по вирулицидному режиму 0,25% раствором «СанитЧас». 
     Регистрация обработанного транспорта проводится в журнале регистрации дезинфекции транспорта, также производятся отметки в сопроводительных документах водителей. Водители информируются о дате проведения следующей дезинфекции.
    Осуществляется контроль за работой медицинских дезинфекторов  заведующим отделом и инструктором-дезинфектором при проведении дезинфекции транспортных средств, предназначенных для транспортировки пищевой продукции, в части оформления и ведения документации, подтверждающей дезинфекцию транспорта, соблюдения правил охраны труда, периодичности прохождения дезинфекций, в том числе контролируется норма времени в минутах на каждый вид транспорта, соблюдения антикоррупционного законодательства.
     За январь-май 2026 года подлежало дезинфекции 222 единиц транспорта, обработано 135. Выполнена дезинфекция 16-ти единиц транспорта, предназначенного для перевозки пищевой продукции, по платным услугам населения.
    За истекший период 2026 года нарушений, в части оформления и ведения документации, подтверждающей дезинфекцию транспорта, соблюдения правил охраны труда, проведении дезинфекционных работ, не выявлено. Признаков коррупционных действий не установлено.

РЕШИЛИ:
1. Инструктору-дезинфектору Харитонович М.В.:
1.1. Проводить оценку соблюдения подчиненными сотрудниками действующего санитарно-эпидемиологического законодательства при выполнении работ по дезинфекции автотранспорта, осуществляющего перевозку пищевой продукции, с акцентом на проведение профилактических антикоррупционных мероприятий;
                                                                      Срок – ежемесячно
1.2. Осуществлять контроль за работой медицинских дезинфекторов и инструкторов-дезинфекторов при проведении дезинфекции транспортных средств.
	                                                                     Срок – постоянно
3. По третьему вопросу:
Иович Ю.А., юрисконсульт и Васюшко И.В., инспектор по кадрам, делопроизводитель Лунинецкого районного ЦГиЭ – проинформировали о коррупционных правонарушениях и преступлениях опубликованных в сети Интернет.

РЕШИЛИ:
1. Заведующим структурными подразделениями:
1.1. продолжить контроль за соблюдением специалистами центра Закона Республики Беларусь от 15.07.2015 г. № 305-З «О борьбе с коррупцией»;
		Срок – до 31.12.2026
1.2. усилить контроль за соблюдением специалистами центра требований действующего законодательства и недопущения случаев коррупционных проявлений аналогичных тем, которые изложены в рассмотренных статьях СМИ.
							Срок – до 31.12.2026
1.3. проводить профилактическую работу с сотрудниками подразделений с целью недопущения фактов коррупционных проявлений и не корректного поведения при выполнении служебных обязанностей;
	                                                           Срок – постоянно

      По четвёртому  вопросу:
Иович Ю.А. юрисконсульт – проинформировала о результатах проведенного в 1 полугодии 2026г. анкетирования среди сотрудников  Лунинецкого районного ЦГиЭ по вопросам возможного выявления коррупционных правонарушений, а также социально-психологического климата в коллективе, мерах по его улучшению.
	По результатам анализа анкет нарекания в отношении осуществления лабораторных исследований и в целом работы специалистов Центра отсутствуют.

РЕШИЛИ:

Юрисконсульту Иович Ю.А.:
Продолжить проведение анонимного анкетирования среди работников Лунинецкого районного ЦГиЭ, о результате сообщить докладной запиской.
    	Срок – до 31.12.2026

	



Председатель комиссии	      М.Н. Жук

Секретарь  комиссии							Ю.А.Иович

